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D* Ana lIsabel Latorre Rueda, Alcaldesa Accidental del Ayuntamiento de Los -
Corrales.
El Ayuntamiento Pleno en sesion celebrada con caracter ordinario el dia 30 de
diciembre de 2022 aprobé inicialmente la Modificacion de la Plantilla de Personal, ™
incluida en el Presupuesto General correspondiente al Ejercicio 2022 de este 3
Ayuntamiento (Expte. N° 2022/INT_01/000101). =
£
(o))
Sometido a informacién publica mediante Anuncio en el Tablén de Edictos g
(Fisico y Electrénico) y en el Boletin Oficial de la Provincia Numero 3, de fecha 5 de
enero de 2023, por espacio de 15 dias habiles, no se han presentado reclamaciones.
Dada la ausencia de las mismas, se eleva a definitivo el Acuerdo de Aprobacion Inicial.
En aplicacion de lo dispuesto en el articulo 169.3 del Real Decreto Legislativo 2/2004, ©
de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las %
Haciendas Locales y el articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, por el que X
se desarrolla el Capitulo Primero del Titulo Sexto de la Ley 39/1988, de 28 de §
diciembre, Reguladora de las Haciendas Locales, en materia de Presupuestos, se U
procede a la publicacion de la Plantilla de Personal. 2
(@]
PLANTILLA Y RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DE ESTA CORPORACION LOCAL E
>
PERSONAL FUNCIONARIO (®)
Denominacion Nimero Vacantes Nivel Grupo
[32]
A) Escala Habilitacion Nacional §
Secretaria-Intervencion 1 26 Al %
(]
B) Escala de Administracion General 'g
Q2
Subescala Técnico/a de Administracion General Interino 1 1 26 Al 8
=
Subescala Administrativos/as 2 1 18 C1 %
(42)
Subescala Auxiliares Administrativos/as 2 1 14 C2 2
=
C) Escala de Administracion Especial _E
>
Arquitecto/a 1 1 26 Al <lr
Lol
N
Policia Local 3 14 C1 OZ
Total Funcionarios 10 4
3
2
PERSONAL LABORAL N
L
)
Plazas que cumplen las previsiones del articulo 2 de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para <
la reduccion de la temporalidad en el empleo publico.- %
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Personal Laboral. o
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Cédigo Denominacién Grupo/categoria | Nim. de vacantes Turno Sistema de Jornada Naturaleza ©

seleccion <

=

g

AY-35 | ABOGADO/A 1 1 Libre Concurso- 35% Laboral c

Oposicion =]

()

= o

AY-36 | TECNICO/A 5 1 Libre Concurso- 100% Laboral 7o)

ADMINISTRATIVO/A Oposicion o]

©

=

AY-38.39| AUXILIARES AYUDA 7 2 Libre Concurso- 100% Laboral (=)

DOMICILIARIA. LEY Oposicion g
DEPENDENCIA

Total de plazas: 4.

Plazas que cumplen las previsiones de la Disposicion Adicional Séptima de la Ley 20/2021, de 28 de

™
diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en el empleo publico.- g
N
Personal Laboral. e
(o]
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Cédigo Denominacién Grupo/categoria | Nim. de vacantes Turno Sistema de Jornada Naturaleza o
seleccion
AY-01 ADMINISTRATIVO/A 5 1 Libre Concurso 100% Laboral
AY-02 AUXILIAR 7 1 Libre Concurso 100% Laboral @
ADMINISTRATIVO/A —
o
<t
AY-03 VIGILANTE 6 1 Libre Concurso 50% Laboral g
POLIDEPORTIVO !
o™
N
AY-04 VIGILANTE 6 1 Libre Concurso 100% Laboral 8
h
L
AY-06 OPERARIO/A 10 1 Libre Concurso 100% Laboral UI)
o
AY-07 TECNICO/A 8 1 Libre Concurso 100% Laboral g
EDUCACION INFANTIL og
=
AY-10 MAESTRO/A 2 1 Libre Concurso 100% Laboral (@)
AY-11 MAESTRO/A 2 1 Libre Concurso 100% Laboral
AY-13 DIRECTOR/A 1 1 Libre Concurso 100% Laboral
GUARDERIA
AY-14 TECNICO/A 8 1 Libre Concurso 100% Laboral

EDUCACION INFANTIL

AY-15 COCINERO/A 8 1 Libre Concurso 100% Laboral

AY-16.17.1 | AUXILIARES AYUDA 7 7 Libre Concurso 100% Laboral
8.19.20.21.22 | DOMICILIARIA. LEY
DEPENDENCIA
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AY-23 MONITOR/A 7 1 Libre Concurso 100% Laboral
ACTIVIDADES
CULTURALES
AY-25 MONITOR/A 2 1 Libre Concurso 100% Laboral
DEPORTIVO
AY-26 MONITOR/A  AGENTE 2 1 Libre Concurso 100% Laboral
DINAMIZACION
JUVENIL
AY-30 CONDUCTOR/A 8 1 Libre Concurso 100% Laboral é
CENTRO =
|
OCUPACIONAL o
L
AY-32 MONITOR/A 2 1 Libre Concurso 100% Laboral [a)
DINAMIZADORA <
CENTRO O
Z
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Total de plazas: 23.

o
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Plazas que cumplen las previsiones de la Disposicion Adicional Octava de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, ™
- -, . L @
de medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en el empleo piblico.- o
<
o
Personal Laboral. =
=
Cédigo Denominacién Grupo/categoria | Nim. de vacantes Turno Sistema de Jornada Naturaleza %
seleccién ©
©
«©
AY-05 | CONSERJE 6 1 Libre Concurso 100% Laboral c
g
AY-08 | TECNICO/A  EDUCACION 8 1 Libre Concurso 100% Laboral o
INFANTIL
AY-09 | TECNICO/A  EDUCACION 8 1 Libre Concurso 100% Laboral
INFANTIL
AY-12 [ TECNICO/A  EDUCACION 8 1 Libre Concurso 100% Laboral 3
INFANTIL g
™
AY-27 | MONITOR/A° PROGRAMA 2 1 Libre Concurso 50% Libre ©
DE ADULTOS (Fijo/a £
discontinuo/a) \%
o
AY-28.29 | MAESTRO/A CENTRO 2 2 Libre Concurso 100% Laboral
OCUPACIONAL
AY-31 | DIRECTOR/A CENTRO 1 1 Libre Concurso 100% Laboral
OCUPACIONAL
©
—
AY-33 | SOCORRISTA (Fijo/a 3 5 Libre Concurso 100% Laboral g
discontinuo/a) L0
&
AY-37 | MONITOR/A AGENTE 2 1 Libre Concurso 100% Laboral &)
DINAMIZACION JUVENIL S
w
Total de plazas: 14. 0
Plazas que cumplen las previsiones de la Disposicion Adicional Sexta y Octava de la Ley 20/2021, de 28 de %
diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en el empleo publico de la Sociedad Mercantil o
Municipal, denominada SODICORRALES, S.L.- |-|>J
(@]

Personal Laboral.

Codigo Denominacion Grupo/categoria | Nim. de vacantes Turno Sistema de Jornada Naturaleza
seleccion
SO-1. CONSERJE 10 1 Libre Concurso 100% Laboral
SO- OPERARIO/A 10 7 Libre Concurso 100% Laboral
2.3.4.5.6.
7.8

Total de plazas: 8.

Determinar que, las plazas incluidas se encuentran debidamente consignadas
en el estado de gastos del Presupuesto para el Ejercicio 2022 y cumplen lo dispuesto
en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en
el empleo publico.

N° 254 - viernes 03 de noviembre de 2023

Lo que se hace publico para general conocimiento, en Los Corrales a fecha de
firma electrdnica.- La Alcaldesa Accidental, Ana Isabel Latorre Rueda.
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